
 

 

 

 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

  

 

	

 

 

  

   

  

兒 童 發 展 基 金 督 導 委 員 會  

於 二 零 一 九 年 八 月 六 日 ( 星 期 二 )

在 添 馬 政 府 總 部 西 翼  1 0 樓 1 0 1 9 室 舉 行 會 議  

會 議 紀 要  

出 席 者  

張 琼 瑤 女 士

安 白 麗 女 士

勞 工 及 福 利 局 常 任 秘 書 長  (主席)

陳 繼 宇 博 士

張 永 德 醫 生

趙 潔 華 女 士

葉 亦 楠 先 生

林 慧 芬 女 士

羅 嘉 穗 女 士

黃 何 明 雄 博 士

胡 敬 雯 女 士

郭 李 夢 儀 女 士

張 沛 鈴 女 士

社 會 福 利 署 助 理 署 長 ( 青 年 及 感 化 服

務 ) 

署 理 勞 工 及 福 利 局 首 席 助 理 秘 書 長 ( 福

利 ) 1 ／ 勞 工 及 福 利 局 助 理 秘 書 長 ( 福

利 ) 1 C  

(秘書)

列 席 者  

張 越 女 士

茹 勝 祥 先 生

伍 家 豪 先 生

署 理 勞 工 及 福 利 局 副 秘 書 長 ( 福 利 ) 1 ／

勞 工 及 福 利 局 首 席 助 理 秘 書 長 ( 福 利 ) 2  

高 級 行 政 主 任 ( 福 利 ) 1

公 共 關 係 經 理 ( 兒 童 發 展 基 金 ) 



 

   

 

 

 

  

   

   

   

   

 
 

 
           
 
 

 
 

 

 
 

  

 
 

 

只 出 席 第 (  1 ) 項

陳 高 凌 教 授 香 港 理 工 大 學 應 用 社 會 科 學 系 教 授

盧 紫 楓 女 士 香 港 理 工 大 學 應 用 社 會 科 學 系 高 級 研

究 助 理

因 事 缺 席 者  

馮 丹 媚 女 士

劉 仲 恒 醫 生

羅 健 熙 先 生

黃 錦 良 先 生

議 程 第 (1)項：兒 童 發 展 基 金  (基 金 )計 劃 參 加 者 的 長 遠 發 展 跟 進 研 究  

[文 件 編 號 ： SCCDF 1/2019] 

顧 問 團 隊 向 委 員 簡 述「 基 金 計 劃 參 加 者 的 長 遠 發 展 跟 進 研 究 」  

(跟 進 研 究 )的 進 度 。 顧 問 團 隊 匯 報 ， 他 們 已 完 成 跟 進 研 究 第 一 階 段  

(與 目 標 受 訪 者 接 觸 )及 第 二 階 段 (向 持 份 者 進 行 問 卷 調 查 ／ 深 入 訪

談 )的 工 作 。 顧 問 團 隊 已 進 行 了 共  46 次 深 入 訪 談 。 面 對 面 的 問 卷 調

查 亦 已 在  2019 年 6 月 完 成 ， 期 間 進 行 了  546 次 訪 問 。 委 員 知 悉 有

關 的 回 應 率 為  61%， 較 目 標 受 訪 者 的 目 標 回 應 率  60%稍 高 。  

2. 委 員 進 一 步 知 悉 ， 顧 問 團 隊 正 整 合 和 分 析 從 深 入 訪 談 和 問 卷

調 查 收 集 到 的 質 化 及 量 化 數 據。顧 問 團 隊 亦 與 委 員 分 享 在 與 非 政 府

機 構、基 金 學 員、友 師 和 家 長 進 行 深 入 訪 談 時 收 集 到 基 金 的 六 個 良

好 例 子 。  

3. 關 於 跟 進 研 究 ， 顧 問 團 隊 作 出 以 下 澄 清 ：  

(a)	 在 參 與 深 入 訪 談 的 十 位 家 長 和 五 位 友 師 當 中 ， 有 五 位 和

兩 位 分 別 是 參 與 深 入 訪 談 的 基 金 學 員 的 家 長 和 友 師 ；  

(b)	 關 於 在  2018 年 5 月 會 議 上 有 委 員 提 出 與 基 金 學 員 進 行

的 深 入 訪 談 最 好 能 包 括 少 數 族 裔 人 士 代 表 的 建 議 ， 顧 問

團 隊 表 示 在 上 一 次 研 究 中 受 訪 的 全 部  552 名 學 員 均 非 少
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數 族 裔 人 士。至 於 在 目 標 數 目 為  45 次 的 訪 談 之 外 進 行 的

深 入 訪 談 ， 顧 問 團 隊 澄 清 這 是 與 基 金 的 一 間 支 持 機 構 而

非 與 少 數 族 裔 人 士 進 行 的 訪 談 ； 以 及  

(c)	 為 統 計 跟 進 研 究 的 結 果 ， 將 會 採 用 不 同 的 量 表 去 評 估 基

金 計 劃 對 參 加 者 長 遠 發 展 的 影 響 ， 例 如 社 會 支 援 等 。 在

最 終 報 告 內 將 會 闡 述 全 面 的 分 析 。

關 於 上 文 第  3(a)段，主 席 認 為 顧 問 團 隊 在 進 行 有 關 分 析 時，亦 應 考

慮 到 深 入 訪 談 的 樣 本 數 目 不 多 。  

4. 委 員 提 出 下 列 建 議 及 意 見 ：  

(a)	 關 於 深 入 訪 談 ， 一 位 委 員 建 議 顧 問 團 隊 應 研 究 可 否 識 別

受 訪 者 的 特 徵，例 如 背 景、年 齡 組 別 等，因 為 這 些 特 徵 可

能 是 令 他 們 取 得 成 功 的 因 素 。 另 一 位 委 員 表 示 ， 深 入 訪

談 的 受 訪 者 的 背 景 通 常 各 有 不 同 ， 因 此 未 必 能 夠 識 別 任

何 這 些 特 徵 ； 以 及  

(b)	 一 位 委 員 認 為 跟 進 研 究 應 在 性 別 的 基 礎 上 評 估 基 金 對 參

加 者 的 影 響 。  

5. 顧 問 團 隊 回 應 時 表 示 ， 在 擬 備 最 終 報 告 時 他 們 會 考 慮 會 上 各

人 提 出 的 意 見 。  

6. 委 員 知 悉 秘 書 處 會 安 排 顧 問 團 隊 於 適 當 時 候 匯 報 跟 進 研 究 的

結 果 。

議 程 第 (2)項：為 基 金 計 劃 參 加 者 舉 辦 的 體 驗 活 動 及 其 他 宣 傳 活 動 的

最 新 情 況  

[文 件 編 號 ： SCCDF 2/2019] 

7. 有關勞工及福利局統籌為基金計劃參加者舉辦的體驗活動，

委員知悉在  2019 年 1 月至  7 月中舉辦了五個體驗活動，共有超過  
370 名基金學員參加，這些活動包括電競同樂日、職業體驗及理財
計劃工作坊、「小老師教室」活動、「全新造型」體驗活動及為基

金的中學生學員舉辦的「體驗大學生活」活動。
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8. 委員知悉在今個暑假已經／將會舉辦更多體驗活動，參加的

基金學員約有  180 名。這些活動包括水療及美容工作坊、兩場廚藝
工作坊及五場酒店培訓工作坊。  

9. 委員進一步知悉百仁基金在  2019 年會提供為期一年的培訓
計劃，目標參加人數為  300 名，旨在讓參加者掌握最新的數碼技術，
例如編碼和數據分析，使他們能與時並進，趕上大數據和人工智能

新時代的步伐。  

[會 後 補 註：根 據 百 仁 基 金 的 最 新 計 劃，所 提 供 的 培 訓 計 劃

將 由 三 個 不 同 的 課 程 組 成 ， 每 個 課 程 五 至 六 堂 ， 為 期 兩 至

三 個 月。參 加 者 可 選 擇 修 讀 任 何 一 個 課 程 或 全 部 三 個 課 程。

在 由  2019 年 9 月 開 始 的 一 年 期 內，該 培 訓 計 劃 接 受 營 辦 機

構 為 其 基 金 計 劃 學 員 報 名 參 加 。 ] 

勞 工 及 福 利 局  

2019 年 8 月
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